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„die etwas andere Migrantenorganisation, 

vielfältig und integrativ“ 
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Aufgaben- und Einsatzgebiete der SoziallotsInnen 

Die Kompetenzen der SoziallotsInnen des Projekts „Frauen aktiv“ werden 
durch Weiterqualifizierungen in folgenden Bereichen erweitert: 

Diversitykompetenz mit Schwerpunkt Teamfähigkeit ,Interkulturelle Kompetenz, 

kommunikative Kompetenz allgemein, Gesprächsführung in unterschiedlichem kultu-

rellen Kontexten und Kooperation mit deutschen Institutionen. 

Darüber hinaus bekommen sie Informationen zu praxisorientierten Themen 
wie: 

Informationen zu Gesundheits- und Ernährungsfragen, Seelische Gesundheit und 

Migrationserfahrung, Familie und Beruf – Wiedereinstieg in den Beruf, Informationen 

zu fragen der Anerkennung ausländischer Abschlüsse, Berufsweiterbildungschancen 

für Frauen, Migrantinnen in Sportverein: erarbeiten von möglichen Konzepten, Pflege 

von Angehörigen bei Krankheit und im Alter, Gespräche mit VertreterInnen von Äm-

tern, Planung der zukünftigen Arbeit im Netzwerk Integration, Selbsthilfe und Aufbau 

von sozialen Netzwerken, Nutzung und die Gefahren von Sozialen Medien wie z.B. 

facebook usw, Konsum von Unterhaltungsmedien wie Fernseher usw, Energiescho-

nender Haushaltsführung und Suchtprävention wie z.B. Spiel- Drogen und Alkohol-

sucht. 

Der Einsatz der neu gewonnen Informationen und Kompetenzen als Sozial-
lotsIn 

Mit den neu gewonnenen Informationen und erweiterten Kompetenzen können sich 
SoziallotsInnen für MigrantInnen einsetzen. Ihr Aufgabengebiet umfasst somit die 
Bereiche: 

 MigrantInnen zu Ämtern und Beratungsstellen begleiten 

 Unterstützen amtliche Schreiben zu erledigen 

 Migrantinnen in Ihrer Umgebung auf die Angebote des Projekts aufmerksam ma-

chen und zur Teilnahme motivieren 

 Das „Frauen aktiv“-Team bei der Planung und Durchführung von Veranstaltungen 

unterstützen und für die Veranstaltungen werben 

 Teilnehmen, mitgestalten, unterstützen der Frauentreffs und präsentieren von 

einzelnen Themen dort, sowie Frauen zur Teilnahme ermutigen und gegeben falls 

zu den Treffs mitbringen 

 Kreative Ideen in die Arbeitsfelder von INTEGRA miteinbringen oder durchführen 
 Vorhandene besondere Kenntnisse und Fähigkeiten für die Arbeit mit Frauen und 

ihren Familien einsetzen und nutzen 


